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Valoare venit salarial brut = salariu net angajat + contributii angajat
Total Valoare = valoarevenit salarial brut + contributii angajator

Director economic/ Contabil şef,

Director de proiect,

       -----------------------------------

---------------------------------

  

cercetator cu experienta

tinar cercetator (posdoctorand)

 doctorand

student-masterand

**  Procentajul de norma intreaga de lucru alocata proiectului in acea luna, intre 0 si 100; printr-o norma intreaga de lucru se inteleg toate activitatile desfasurate de cercetator, inclusiv in urma cumulului de norme formale, astfel incat suma procentajelor de norma alocate diferitelor proiecte si activitati trebuie 

sa fie egala cu 100%

Nr 

crt
 Nume Prenume

Pozitia in 

cadrul 

proiectului*

CNP

Venit salarial brut (lei) /luna

Anexa Ia / la contractul de finanţare

nr. …………………-----------------------------------------------------

CONTRACTOR

Programul:  

Proiecte de cercetare exploratorieTipul proiectului: 

IDEI

Nota 
privind utilizarea bugetului

 Ne asumăm răspunderea pentru corectitudinea datelor prezentate.

Total 

valoare

Cod proiect: 

Titlul proiectului

*  Pozitia in cadrul proiectului

Anul 2011:

ID_

RESURSA UMANA

TOTAL


