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privind lansarea competifiei 2015, pentru Subprogramul ,Premierea rezultatelor cercetirii
(articole), din cadrul Programului Resurse Umane, din Planul National de Cercetare-Dezvoltare
si Inovare 2007- 30 iunie 2014-PNI1

fn conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintificd si
dezvoltarea tehnologici, aprobati cu modificari gi completiri prin Legea nr. 324/2003, cu modificdrile
si completdrile ulterioare,

In conformitate cu prevederile HG nr. 475/2007 privind aprobarea Planului National de
Cercetare — Dezvoltare si Inovare pe perioada 2007 — 2013 (PNII), cu modificérile §i completirile
ulterioare,

fn temeiul Hotirdrii Guvernului nr. 1244/2012 privind modificarea i completarea unor acte
normative referitoare la Planul National de Cercetare — Dezvoltare i Inovare,

fn conformitate cu prevederile Ordinului nr.551/06.10.2014, privind defalcarea pe programe a
creditelor bugetare pe anul 2014 pentru proiectele din cadrul Planului National II,

Avind in vedere adresa UEFISCDI nr. 2076/21.10.2015,

in conformitate cu prevederile Ordinului nr.631/10.11.2014 privind lansarea competitiei 2014,
pentru Subprogramul “Proiecte de cercetare pentru stimularea constituirii de tinere echipe de cercetare
independente - tip TE”, din programul de Resurse Umane, din Planul National de Cercetare-Dezvoltare
si Inovare 2007- 30 iunie 2014-PNII,

fn temeiul Hotiririi Guvernului nr.27/2015 privind organizarea §i functionarea Autoritatii
Nationale pentru Cercetare Stiintifica §i Inovare,

PRESEDINTELE AUTORITATII NATIONALE PENTRU CERCETARE STIINTIFICA
SIINOVARE
emite prezenta
DECIZIE:

Art.1 Se aprobd lansarea competitiei 2015 pentru subprogramul ,,Premierea rezultatelor
cercetirii (articole)* din cadrul Programului ,,Resurse Umane” din Planul National de Cercetare
Dezvoltare si Inovare 2007- 30 iunie 2014-PNIL

Art.2 Competitia mentionati la art 1 se desfdgoard in baza pachetului de informatii pentru
subprogramul ,.Premierea rezultatelor cercetiirii (articole) * din cadrul Programului
,,Resurse Umane” din PNII, previzut in Anex3, parte integranti din prezenta Decizie.

Art.3 Dlrec;ule de specialitate din cadrul Autoritiii Nafionale pentru Cercetare Stiintifica si
Inovare §i Unitatea Executivi pentru Finantarea Invataimantului Superior, a Cercetirii,
Dezvoltirii si Inovirii, vor aduce la indeplinire prevederile prezenta Decizie.
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PREMIEREA REZULTATELOR CERCETARII - ARTICOLE
Identificator: PN-II-RU-PRECISI-2015-9

1. Scop:
Cresterea calititii, a impactului §i a vizibilititii internationale a cercetarii romaénesti prin
recunoasterea §i recompensarea rezultatelor semnificative publicate in reviste de prestigiu din

fluxul stiintific principal international.

2. Participanti:

- cercetitori afiliati unor institutii din Romania, autori de articole stiintifice publicate in reviste
indexate de Thomson Reuters in Science Citation Index Expanded (,,Science™), Social Sciences
Citation Index (,,Social Sciences”) sau Arts & Humanities Citation Index (,,Arts &

Humanities”).

3. Criterii de eligibilitate:

- articolul contine mentiunea afilierii la o institutie din Roménia a autorilor care solicitd
premierea,

- se premiazi doar articole publicate 1n reviste indexate ISI care au incadrarea “document type”
(1) “article”; (2) “review”;

- pentru a fi premiat, articolul trebuie sa fie vizibil in Web of Science Core Collection din

platforma www.webofknowledge.com.

Nota:

- nu se vor lua in considerare pentru premiere lucrdrile avidnd incadrarea “document type”
»Article; Proceedings Paper”, ,,Article; Book Chapter”, “Review Book Chapter” sau alte
combinatii multiple.

- se premiazi articole publicate in anul 2015 (conform Pachetului de informatii — 2015) sau
articolele publicate in 2014 (conform Pachetului de informatii — 2014), care nu au mai
beneficiat de premiere;

- premiul se acordd o singurd datd pentru un articol, indiferent de anul publicarii articolului
(2014 sau 2015) si numarul de autori. T
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4. Premiere:
4.1 Premiere articole publicate in 2014 care nu au mai beneficiat de premiere
Premierea se face conform metodologiei aplicate in cadrul competitiei 2014 pentru articolele

publicate in anul 2014: hup://uefiscdi.gov.ro/articole/3906/Pachet-de-informatii_Premiere-

articole 2014.html.

Nota:
- articolele depuse in competitia 2014 si care nu au beneficiat de premiere, nefiind vizibile in

Web of Science Core Collection la momentul evaludrii, se pot reinscrie in competitia 2015.

4.2 Premiere articole publicate in 2015

4.2.1 Pentru articolele publicate in reviste din Science Citation Index Expanded si Social
Sciences Citation Index, sumele alocate pentru premiere se diferentiazd in functie de rangul
revistei in cadrul unui subdomeniu stiintific, calculat in functie de factorul de impact (IF — “impact
factor”) sau scorul de influentd (AIS - “article influence score”) al revistei. Pentru premiere se ia in
calcul incadrarea cea mai bun (functie de IF sau AIS).

incadrarea revistelor pe subdomenii se face conform Thomson Reuters. In cadrul fiecarui
subdomeniu, revistele cu factor de impact menul sau scor de influentd nenul se ordoneazi
descrescitor. Revistele aflate printre primele 25% in cadrul unui subdomeniu se considerd a fi in
“zona rosie”. Revistele aflate printre primele 50%, dar nu printre primele 25% in cadrul unui
subdomeniu se considerd a fi in “zona galbena”.

in cazul revistelor incadrate in mai multe subdomenii se va lua in considerare incadrarea cea mai
favorabila din punct de vedere al premiului acordat.

Se recomandi participantilor la competitie sa verifice incadrarea.

Se vor acorda urmétoarele premii:

- 4.000 lei pentru un articol publicat intr-o revistd ce se regiseste in primul sfert (“zona rosie”) din
subdomeniul respectiv;

- 2.000 lei pentru un articol publicat intr-o revistd ce se regéseste in al doilea sfert (“zona galbenid”)
din subdomeniul respectiv.

Se vor lua in considerare factorii de impact sau scorurile de influentd calculati / calculate de

Thomson Reuters in Journal Citation Reports 2014 (publicat de Thomson Reuters in 2015).
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4.2.2 Pentru articole publicate in reviste indexate in Arts & Humanities Citation Index:

- 2.000 lei pentru un articol publicat intr-o revistd care este indexatd in Arts & Humanities Citation
Index de cel putin 5 ani (aceste reviste sunt cele care au articole publicate in anul 2010 sau anterior
si care sunt indexate In Arts & Humanities Citation Index).

Lista acestor reviste este publicatd in cadrul sectiunii “Resurse Umane — Premierca Rezultatelor
Cercetarii” din site-ul web al UEFISCDI, adresa:

http://uefiscdi.gov.ro/articole/4179/Pachet-de-informatii Premiere-articole 2015.html

4.2.3 Se acordi 20.000 lei pentru un articol publicat in revistele Nature, Science sau in reviste
din Grupul Nature aflate pe primul loc in subdomeniul corespunzator.
Nota:

- un articol publicat in mai multe reviste se premiazd o singurd datd.

5. Alte preciziri:

- in cazul revistelor indexate, atat in Arts & Humanities Citation Index, cét si in Science Citation
Index Expanded sau Social Sciences Citation Index, se va lua in considerare incadrarea cea
mai favorabila din punct de vedere al premiului acordat. Se recomanda participantilor la
competitie sa verifice incadrarea.

. Suma acordati fiecirui autor afiliat unei institutii din Romania al unui articol se calculeaza prin
divizarea sumei acordate articolului la numarul de autori din Roménia ai articolului.

- Sumele acordate reprezinti premii si se impoziteaza conform legislafiei in vigoare.

6. Buget:
Pentru anul 2015, bugetul maxim alocat este de 11.000.000 lei.

7. Prezentarea cererilor de finantare:

Cererile de finantare se completeaza in platforma web — www.uefiscdi-direct.ro.

Cererile de finantare completate se tiparesc, se semneazi, se scaneazi in format .pdf si se incarcd
pe platformsi in sectiunea dedicata (pentru asumarea datelor declarate in platforma).

Cererea de finantare se depune de un singur autor. Astfel, in cererea de finantare trebuie sa fie

trecute datele personale valide ale tuturor coautorilor din Romania ai articolului respectiv.

8. Procedura de evaluare:

Finantarea se face pe baza unei evaludri de tip admis/respins. ZADVALI NN
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Validarea acordérii prem1u1u1 se face de citre personalul UEFISCDI prin wmple{a’rm‘ Pisd z{,ﬁ/ st».

eligibilitate impuse.



Rezultatele evaluarii cererilor de finantare se vor publica pe site-ul UEFISCDI.
Nota:
- cererile de finantare ale cdror articole nu sunt vizibile in Web of Science Core Collection

(www.webofknowledge.com) la data publicarii listelor cu rezultatele finale sunt declarate

neeligibile.

9. Calendar:

Pentru premiile acordate din bugetul anului 2015 se primesc cereri de finantare in regim continuu,
péna la data de 28 noiembrie 2013.

Cererile vor fi analizate si admise / respinse in ordinea primirii lor; rezultatele se vor publica pe
site-ul UEFISCDI.

Cererile admise vor fi plitite dupd publicarea rezultatelor, in ordinea admiterii lor, in limita

fondurilor disponibile, pana la epuizarea bugetului alocat anului 2015.




Anexa 1 — Cererea de finantare

® N o

Titlul articolului

Tip premiere (conf. pct.3)

Subdomeniul stiintific in care se incadreazi revista, conform Thomson Reuters (Web of
Science Category) — incadrarea revistei se face in subdomeniul favorabil din punct de vedere al
premierii

Incadrarea articolului:

- Zona rosie 4.000 lei

- Zona galbeni 2.000 lei

- Nature / Science / Grup Nature 20.000 lei

- Arts & Humanities 2.000 lei

Date despre articol: titlul revistei, ISSN, volum (numir), pagina, anul publiciirii (2014/2015)
Numiir autori afiliati unor institutii din Rominia

Numiir autori afiliati unor institutii din striinitate

Articole publicate in aceeasi revista in 2014 (Da / Nu)

8.1 Nr. articole publicate in aceeasi revisti in 2014

Datele personale valide ale autorilor afiliati unor institutii din Roméinia (nume, prenume,
institutie, e-mail personal, nr. telefon personal, CNP, Cod IBAN personal, Cod ORCID-

www,orcid.org).
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Program Resurse Umane - Premierea Rezultatelor Cercetarii 2015

: .
FISA DE VALIDARE
pentru acordarea premiului

. Nr. Inregistrare: ‘

N =

. Titlul Ai’ticolului: ‘

. Revista:

|l W

. ISSN:

5. Tip premiere:

6. Subdomeniul ISI:

7. Tip Document: Article
Review
_ I -
Conform | Neconform |
8. Incadrarea premiului: | zona rosie - ”

zona galbena

Nature / Science/ Grup Nature

Arts & Humanities

gigiinimn

‘Conform l_] |[ veconform [____I
9, Nr.ie autori afiliati un:nT institutii din Romania: ’
Conform L_l N Neconform u
SJt.:);irl:!art.adtz:autorl afiliati unor institutii din |:,
W u S i _Neconform - |_J ]
11. Articole ale autorilor publicate in aceeasi revista: ‘_ j =~
Conform —| S Necon}on—n —]
12, Anul publicarii: 2014 - N J L]

2015 h o ’: g :l
Conform : L_] | Neconform I_[ o
mnu_a_mai fost premiat: o : ‘ D
_Conform : |_| S Neconform L_I S __- T J
Stadiul final (A/R) Admis I_‘ Respins

Observatii referitoare la eligibilitate (daca este
cazul)

Ofiter UEFISCDI
Nume, prenume:
Semnatura,

ANEXA 2 - FISA DE VALIDARE pentru acordarea premiului

DATA:




